ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2022. mércius 3-1 iilésére
az Egészségfejlesztési iroda 2021. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Mezbkovacshazi Egészségfejlesztési Iroda 2013. december 01. napjatol végzi
tevékenységét a MezOkovacshazai Jaras teriiletén. Az eltelt 8 év alatt a térség
igényeihez igazodva és az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma 4ltal meghatarozott
kotelez6- €s ajanlott feladatok figyelembe vételével terveztiik meg programjainkat.

Evek sordn a lakossdg megismerte és megszerette prevenciés- és egészségfejlesztd
tevékenységét az iroddnak, melyekbe valamennyi korosztily lehetdség szerint
bevondsra keriilt

Az iroda 2021. évi tevékenységét ,kivarva” tudta kezdeni, valamint folytatni az el6z6
évek programjait, mert a jarvanyiigyi helyzethez és a sziikséges, kotelezéen betartandéd
ovintézkedésekhez igazodnunk Kkellett. Az évek Ota népszeri és j6l miikods
programjaink jellemzden személyes taldlkozasokon alapulnak. Majusig online térben
végeztiik tevékenységiinket, internetes csoportokban, kdznevelési intézmények online
térben val6 felkeresésével stb., az Ayres-torndt azonban sikeriilt januart6l személyes
megjelenéssel folytatni és biztositani. Mdjus elejét6l kezdéd6en tudtuk programjainkat
megszervezni és megvaldsitani az alidbbiakban részletezettek szerint.

1. Kozosségi egészségfejlesztési szolodltatdsok:

1.1 Gyermeket tervezd, illetve gyermekes csalddokra irdnyulé kozosségi
egészségfejlesztési tevékenységek szakmai timogatdsa, megvalésitasaban valo
részvétel.

Baba-mama  klub/Csalddosok kiubja 6 alkalommal val6sult meg 1 védénd
bevonasaval Mez6kovacshazan és Nagykamarason, dsszesen 70 6 részvételével.

Babamasszdzs programunkat 5 alkalombdl 4116 programsorozatként valdsitottuk
meg 28 résztvevovel, véd6nd, babamasszazs oktatd vezetésével.

Kriston Intim Torna tréning 1 programon beliil, 2 egymasra €piilé alkalommal valdsult meg,
15 16 részére, melyre a térség tibb telepiilésérdl is érkeztek holgyek.

1.2 1désebb (kiilondsen a 65 éves és a feletti) korosztilyra irdnyulé kozosségi
egészségfejlesztési tevékenységek szakmai timogatisa, megvalositasiban valé
részvétel.
1ddsek a kiozosségben - kézimunka szakkorok vonatkozasdban mez6kovacshazi és
végegyhazi, 6sszesen 4 szakkor keriilt bevondsra programunkban, résztvevék szama
144 16 volt 6sszesen 15 alkalom sorén.
lddsek egészséges tdpldlkozdsa- idbsek tajékoztatasa életkori sajatossagaiknak
megfeleld javasolt taplalkozasi szokasok kialakitasarol és hasznos élelmiszerekrél. 2
alkalom soran 38 idést értiink el.
ldések kozosségben tartdsa - f0z6 kiub 6 alkalommal személyes kozremiikddéssel
valosult meg, mely sordn 6sszesen 72 f6 vett részt a foglalkozasokon.



Az 1dés emberek kozosségi 1étének erdsitése az alkoté munka altal, az értékteremtés
pozitiv érzésének erdsitése, jo hangulat és Gj gyakorlati ismeretek elsajatitasat tiztiik
ki célul valamennyi fenti foglalkozasunkon, melyet sikeriilt megvaldsitani.

1.3.Szocidlisan hatranyos helyzetiekre irinyulo kozosségi egészségfejlesztési
tevékenységek szakmai timogatasa, megvalésitasaban valo részvétel

Egészséges életmod és kézmiives tabor valosult meg a Kalocsa Roza Mivelddési
Ko6zpont Ko6zhaszni Nonprofit Kft. szervezésében Mezbhegyesen. 20 gyermek
részvételével 5 napon at — 2021. 07.26-30. - valésult meg a tabor.

Varosi Nydri gyermektdbor programjaihoz is kapcsolédtunk, valamint a Balogh
Gyorgy Honismereti Egyesiilet szervezésében megval6sult 6 napos Tekergd
egészségtaborban 30 gyermek vett részt.

1.4 Kroénikus betegekre iranyulé kozosségi egészségfejlesztési tevékenységek
szakmai timogatasa, megvalésitasaban valé részvétel.
Sziv-érrendszer klub 2 alkalommal személyes foglalkozés keretében valosult meg, 6
alkalommal pedig online csoport keretében, 6sszesen 134 6 résztvevivel.
Cukorbeteg klub személyes megvalositasban 1 alkalommal, Osszesen 24 f6
személyes részvételével, cukorbetegek részére létrehozott facebook csoportban
egész évben folyamatos inform4ci6 — és tapasztalatcsere zajlott az EFI munkatars és
az érdekl6do csoporttagok kozott.

1.5 Egészségkockazatok csokkentésére iranyuléo kozosségi egészségfejlesztési
tevékenységek szakmai timogatasa, megvalésitisaban valo részvétel.

Rendszeres mozgdsprogramok:

Sfunkciondlis testedzés 65 alkalommal 794 f6 részvételével valosult meg
Mezdkovacshazan.

gyogytesinevelés 29 alkalommal, Osszesen 272 résztvevd latogatta meg a
foglalkozésokat.

ovitorna 70 alkalommal valésult meg Mezokovacshazan, Almaskamardson és
Nagykamardson, 747 kisgyermek részvételével Gsszesen.

alakformadlo kiredzés gyerekeknek — felnGtteknek lehetéség szerint egész év soran 65
alkalommal val6sult meg 6sszesen 720 6 részvételével Mezokovacshazan.

kézilabda foglalkozdsokat U1l korosztily részére Medgyesegyhdzan valbsitottuk
meg 28 alkalommal 299 6 résztvevével.

Sfutball felkészités soran a 7 éves korosztdly részére 19 alkalommal 115 résztvevdnek
tartottunk foglalkozéast. 9 éves korosztdalynal 70 alkalommal 817 részvételt
rogzitettiink Mezdkovdcshdzan, valamint 31 alkalommal 324 résztvevd volt



Medgyesegyhazan. 11 éves korosztadly tekintetében Mezdkovdcshdzdn 22 alkalommal
220 résztvevonek-, Medgyesegyhdzdn 31 alkalommal 320 f6 résztvevének tartottunk
foglalkozist. 15 éves korosztdly részére 66 foglalkozast tudtunk megtartatni 766
részvételt regisztraltunk, /7 éves korosztdly részére pedig 63 foglalkozas keriilt
megvalGsitasra, 0sszesen 630 f6 részvételével Mezdkovdcshazan.

asztalitenisz szakkor 45 alkalommal val6sult meg Mezékovacshazan, 6sszesen 216
16 részvételével.

taek-won-do sportfoglalkozdsok 27 alkalommal valésultak meg. A foglalkozésok a
Mezékovécshdzi Hunyadi Janos Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium
gimnaziumi tornatermében valdsultak meg. 31 f6 esetében 265 részvételt
regisztraltunk.

Eseti mozgdsprogramok: EFI altal szervezett ,, Mozgds éjszakdja” programon 172 £
vett részt, EFI kozremikodésével megszervezett dvodai sportnapon 200 résztvevd
volt, mezbkovdcshdzi varosi gyaloglo napon Osszesen 401 {6 gyalogolt, a hdrom
proba sportrendezvényein Osszesen 146 fo vett részt. Vizi torndt 18 alkalommal
valositottunk meg a Borostyan strandfiirdében, melyre varosunkbol és kornyezd
telepiilésekrol is nagy volt az igény. Az alkalmakon Osszesen 483 résztvevét
regisztraltunk. .

1.6 Koznevelési intézmények egészségfejlesztési tevékenységének szakmai
tamogatisa, megvalé6sitasaban valo részvétel

Egészséges életmdddal kapcsolatos pdlydzat kitrdsa Ovodai csoportok, iskolds
osztalykozosségek szdmdéra kifrt pélydzat, melynek témdja az egészség — ezzel
kapcsolatos rajzok, mesék, versek frdsa volt a feladat, ezzel megmozgatva a
gyermekek fantdzidjat, gondolkoddsdt a témdaval kapcsolatban. A nyertes
sporteszkozoket, illetve fejlesztdé tarsasjatékokat kapott. 10 telepiilés 28
osztalya/csoportja vett részt a palyazatban.

Tdpladlkozdsi tandcsadds altalanos iskoldsok szdmdra kiscsoportos foglalkozason
beliil — ahol sziilé és gyermek is részt vett - az egészséges, életkornak és egészségi
allapotnak megfelel6 taplalkozassal kapcsolatos ismeretek ataddsén, mintaétrendek
elkészitését kozosen végezték a tdplalkozdsi szakemberrel. A program 4+2
foglalkozasbol allt, mely sordn 31 részvételt regisztraltunk.

A Mez6kovacshazai Jards oktatisi intézményei szamara online formdaban olyan
egészségfejlesztési tevékenységek ajdnldsa, amely teriiletileg illetve orszédgosan
clérhetd, ¢és a  Népegészségiigyi  Stratégiai, Egészségfejlesztési  és
Egészségmonitorozasi Féosztaly altal ajanlottak. Az elkiild6tt szakmai ajanldsok
témaja a drogfogyasztas és fokozott alkoholfogyasztds megelézése, illetve a lelki
egészség megorzése, stressz-€s konfliktuskezelés, bantalmazas és iskolai erdszak
megel6zése.



1.7 Munkahelyi egészségfejlesztés szakmai tamogatasa, megvalésitiasaban valo6
részvétel.

Ovondk, kisgyermekgondozok részére 1 alkalommal tartott mentélhigiénés tréning
sordn a cél, a mentélis egészségiik megdrzésének segitése, gyakorlati dtmutatdval,
munkahelyi k6z0sség erdsitésével. A programon 28 {6 vett részt.

A jarvanyhelyzet miatt a térségi munkahelyek részére munkahelyi egészségfejlesztési
ajanldsok keriiltek megkiildésre. Célunk volt, a Mezdkovacshazai Jaras minél tobb
munkaltatéja szdmdra eljuttatni egy olyan Osszedllitott szakmai anyagot, amely
tanacsokat, lehetOségeket nydjthat szamukra annak érdekében, hogy a munkavallalok
minél egészségesebb életmddot folytathassanak, amelyet a munkahelyi kdrnyezet is
tdmogat, illetve maga a munkahelyi kdrnyezet, 1égkor is egészségesebb irdnyba
mozduljon el.

1.8 Sziiléi készségek fejlesztése.

Sziiloklub (Ayres torna) 45 alkalommal valésult meg, 58 f6 1064 megjelenésével. 2
gylgytornasz 5 éve végzi a fejlesztd tornat a térség valamennyi teletilésén €16 érintett
gyermeke részére eredményesen. Az igénybevétel igazolja, hogy sziikség van erre a
tipusi fejlesztésre hosszi tdvon.

Tandcsado szakpszichologus szakember vezetésével gyermekneveléssel kapcsolatos
¢élethelyzetek, a gyermek személyiségfejlodésének megfeleld életkori sajdtossdgok
sziilGkkel valo megbeszélése — bolcsddés ill. 6vodas kort gyermekekre vonatkozéan
program valdsult meg. A program 4 alkalombdl allt, melyen alkalmanként 4tlagosan
30-34 {6 vett részt.

1.9 Mentalis egészségfejlesztés.

Lelki egészségiink a megvdltozott vilaghan cimmel, lakossdg szdmara meghirdetett
eldéadason 35 {0 vett részt.

1.10 Depresszio6 és ongyilkossag megel6zési programok megvaloésitasa.

Depresszio és ongyilkossdg megelozési program online médon valésult meg.
Mentdlhigiénés szakember 4ltal Osszeallitott anyag a jarasi szakembere, szocidlis- és
koznevelési intézmények részére juttattuk el.

2.Eovéni egészségfejlesztési szolgditatdsok

2.1 Egyéni kockazati felmérése standard mérieszkozok segitségével

Az egyéni egészségfejlesztési szolgaltatdsokat komplexen kezeljik. Az
allapotfelméréseket valamennyi eseti és rendszeres programunk sordn, illetve az
irodaban folyamatosan végeztiik igények szerint.



2.2 Egyéni kockazatfelmérés eredménye alapjan, sziikség esetén rovid intervencio
vagy alapellatas, szakellatas felé torténd iranyitas

Egészségnap, személyes éllapotfelmérések soran sziikség szerint az adott egészségi
allapothoz kapcsoléddéan tandcsadds megtortént, az elérheté programokba
tovabbirdnyitas megtortént.

3. Egészségkommunikdcio

Ko6z0sségi oldalunkon, az ott létrehozott csoportokban folyamatos életméd
tanicsadés, aktudlis informdciok, tdjékoztatok keriiltek kozzétételre, folyamatosan
ismertetjiik az EFI tevékenységét.

Papir alapa tdjékoztaté anyagokat folyamatosan juttattunk el a térség telepiiléseire.

A szervezett népegészségligyi szlrésekre mozgdsitast az alapellatdson és
kommunikiciés csatorndkon keresztil végeztiikk. (kabeltv, honlap, kozOsségi
oldalak.)

4. Egviittmiikidés

Gyulai, sarkadi és oroshdzi EFI-vel folyamatosan tartjuk a kapcsolatot, kozds
meetingjeink voltak. Oroshazi €s Békés megyei kormanyhivatal munkatéarsaival is
folyamatos tartottuk a szakmai kapcsolatot.

Partnerségi taldlkozot minden év elején szerveztiik kordbban, az el6z6 év értékelése
és a targyév elOkészitése tervezése érdekében a szakmai partnereink és
megvalositoink korében. Jarvanyhelyzet miatt ezt nem tudtuk megvalésitani.
Lehetdség szerint személyesen €és online tartottuk a kapcsolatot a jardsi
alapellatékkal, dnkorményzatokkal €s oktatdsi intézményekkel. EFI munkatarsak
szakmai képzése online forméban valdsult meg.

Szakmai programok megvalGsitdsara az Emberi Er6forrasok Minisztériumahoz pélyazat
keretében 25.200.000.- forintra palyazott Mezékovécshaza Varos Onkormanyzata.

A tdmogatas az aldbbiak szerint keriilt felhasznélasra:

1.) Bérkoltség és egyéb személyi jellegti kifizetések

( megbizési dijak, munka bér) : 9.538.263.- Ft
2.) Munkaaddkat terheld jarulékok €s Szocho: 1.344.212.- Ft
3.) Dologi kiadasok: 15.882.149.- Ft
ezen beliil
- anyagkoltség, készletbeszerzés programok megval6sitdsdhoz,
iroda mikodtetéshez, promdcié, rezsikoltség 4.186.274.- Ft
- szakmai megval6sitok, kozremiikodéi dijak 7.156.000.- Ft

- bérleti dijak 1.769.910.- Ft



- egyéb szolgaltatasok ( nyomtatvanyok, plakatok, programszervezés)
2.769.965.-Ft
Osszesen: 26.764.624.- Ft

Az Egészségfejlesztési Iroda 2021. évi megvaldsitds sordn minél t6bb programot
szeretett volna megvalositani. A programok és kapcsoldd6é koltségek azonban a
timogatasi 0sszegnél 1.564.624. — Ft., tobblet koltséggel jartak. A tobbletkoltség a
2022. évi koltségvetésben tervezésre keriilt.

Kérem a tisztelt Képviselod-testiiletet, hogy targyalja meg az elbterjesztést, és hozza meg
dontését.

Hatarozati javaslat
Mezbékovacshaza Véaros Onkormanyzatinak —képviselS-testiilete a
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